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ACTA DE REUNION O COMITE N° 5

Hora: 9:30 am Fecha: 02/12/2025
Lugar: TEAMS

Dependepma que Primera Infancia

Convoca:

Proceso: Misional, Promocion, Prevencion

Realizar Comité extraordinario con la EAS FUNDACION ALMA DE
VIDA, contrato No. 86001912025 de los servicios de educacion inicial
campesina-EIC y Centro de Desarrollo infantil CDI en el municipio de
San Miguel, por concepto de la 3 adicién.

Objetivo:

Agenda:
1. Saludo por parte de ICBF y Operador

2. Lectura de los clausulados modificados

3. Socializaciéon del presupuesto

. Presupuesto Inicial

. Presupuesto Ajustado

4 Aprobacién del presupuesto

5 Socializacién vinculacién del talento humano

6. Socializacién propuestas - Contrapartida y ahorros

6 Socializaciéon propuesta fase de cierre, especificando TH
7 Proposiciones y Varios

Desarrollo:
1. Saludo por parte de ICBF y Operador

La supervisora de contrato Dra Maria Eugenia Salazar Pérez brinda un saludo cordial de
bienvenida al talento humano de la EAS y al equipo de primera infancia de ICBF del centro zonal
La Hormiga, dando gracias a Dios por permitir estar presentes de forma asincrénica mediante
plataforma TEAMS para el desarrollo del comité extraordinario que se ha convocado por la tercera
modificacion del contrato 86001912025 suscrito entre el Instituto colombiano de bienestar familiar
ICBF y la fundacion Alma de Vida, seguidamente se da apertura al mismo y sede la palabra a la
representante legal.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Es asi que toma la palabra la palabra la sefiora Verdnica Cabrera quien manifiesta que en el
comité la acompafia el socio mayoritario Alvaro Regalado, coordinadora Ménica Quiroz, el
financiero Jheferson Zemanate, agradece este espacio de didlogo y prestos a recibir
orientaciones dirigidas al fortalecimiento de la ejecucion del contrato.

Dando continuidad a la agenda se procede a dar lectura a de los clausurados modificados

2. Lectura de los clausulados modificados

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y Decretos
reglamentarios es procedente celebrar la presente Modificacion al Contrato de aporte en mencidn,
cuyo tenor quedara de la siguiente manera:

PRIMERA: Adicionar al contrato No. 86001912025 la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($38.630.578)
al contrato de la referencia, compuesto de la siguiente manera: TREINTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA'Y TRES MIL CIENTO DIECISEIS M/CTE ($37.873.116) como aporte
del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, los aportes de contrapartida que
realiza la EAS, por valor de SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS MCTE ($ 757.462), dando como resultado un valor total del contrato
equivalente a DOS MIL TRESCIENTOS TRECE MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL
TREINTAY TRES PESOS MCTE ($2.313.728.033).

SEGUNDA: Modificar el Numeral Octavo: “Valor del Contrato y Forma de Pago” de los Estudios
Previos, la clausula 6 FORMA DE PAGO de las CLAUSULAS CONTRACTUALES Y
LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE, las cuales
quedaron de la siguiente manera: CLAUSULA 6 DE LAS CLAUSULAS CONTRACTUALES Y
LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE Y NUMERAL
8 DEL ESTUDIO PREVIO

El presupuesto oficial para la presente contrataciéon es de DOS MIL TRESCIENTOS TRECE
MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL TREINTA Y TRES PESOS MCTE
($2.313.728.033), distribuidos de la siguiente manera:

1. La suma de DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
DIECISIETE MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.268.217.133) como aporte del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los beneficiarios. 2.El
valor del aporte que realizara la EAS por CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ
MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE (45.510.900) equivalente al DOS (2%) del valor total de
aportes del ICBF, de acuerdo con el ofrecimiento realizado por la EAS en la carta de presentacion.

Nota1: El valor de la presente invitacion fue calculado con las canastas o costos de referencia de
cada servicio de atencién. Este valor es estimado, teniendo en cuenta que puede variar de
acuerdo con la fecha de inicio del contrato.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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DEL CONTRATO ELECTRONICO. Nota: En el numeral 3 Bienes y Servicios del contrato
electronico, quedara de la siguiente manera: DOS MIL TRESCIENTOS TRECE MILLONES
SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($2.313.728.033) 1. La
suma de DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS DIECISIETE
MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.268.217.133) como aporte del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los beneficiarios. 2. El valor del
aporte que realizara la EAS CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL
NOVECIENTOS PESOS M/CTE (45.510.900) equivalente al DOS (2%) del valor total de aportes
del ICBF, de acuerdo con el ofrecimiento realizado por la EAS en la carta de presentacion.

TERCERA: PRORROGA: El plazo de ejecucion del contrato se prorrogara hasta el dia 22 de
diciembre de 2025, por lo que se hace necesario Modificar el numeral 2.2. Plazo de Ejecucion de
los ESTUDIOS PREVIOS, y la Clausula 4. Plazo de ejecucién de las CLAUSULAS
CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE
APORTE vy las fechas del contrato electrénico las cuales quedaran de la siguiente manera: El
plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 22 de diciembre de 2025 contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién y suscripcion de acta de inicio.
NOTA 1: Para efectos del contrato electrénico se modificara el plazo de ejecuciéon sera hasta el
22 de diciembre de 2025. NOTA 2: Este contrato de aporte incluye la atencion en Centro de
Desarrollo Infantil (CDI) y en Educacion Inicial Campesina (EIC). En relacién con este ultimo
servicio, los recursos disponibles solo garantizan su operacion hasta el 30 de noviembre de 2025,
por lo que no sera objeto de prorroga. No obstante, esta situacién no afecta la continuidad del
servicio del CDI, el cual si contara con prérroga hasta el 22 de diciembre del presente ano.

CUARTA: Modificar el numeral CUARTO: ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
Y PRESUPUESTO OFICIAL de los estudios previos que forman parte integral del presente
contrato de aporte, lo cual quedara de la siguiente manera: El valor del presente contrato
corresponde hasta la suma de DOS MIL TRESCIENTOS TRECE MILLONES SETECIENTOS
VEINTIOCHO MIL TREINTAY TRES PESOS MCTE ($2.313.728.033

1. La suma de DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
DIECISIETE MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.268.217.133) como aporte del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los beneficiarios.

2. El valor del aporte que realizara la EAS CUARENTA'Y CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ
MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE (45.510.900) equivalente al dos (2%) del valor de los aportes
del ICBF. Nota 1: Este valor es estimado, teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la
fecha de inicio del contrato.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Socializacion del presupuesto

e Presupuesto Ajustado

Se realizd la socializacion del presupuesto inicial del servicio CDI, el cual ascendia a
$638.648.496 correspondientes a aportes del ICBF y $12.772.970 por concepto de contrapartida.

Municipios donde se presta el servicio SAN MIGUEL
Desde 14/03/2025
— Plazo de gjecucion
Hasta V092025
AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOMEMBRE DICIEMBRE TOTAL APORTES DEL CONTRATO
0%
2 $79.831.062 $79.831.062 $638.648.496
1 $1.506 621 $1.596.621 $12.772.970
$0
TOTAL DIAS ATENDIDOS
! 19 22 22 18 21 245
AGOSTO SEPTIEMERE OCTUEBRE NOVIEMERE DICEMBRE VALOR TOTAL APORTES ICBF
FASE PREPARATORIA
5 $3.818.535 $3.818.535 $054 634 $33.068.513}
5 $13.521.315 $13.521.315 $3.380.329 81‘&300‘532{

Con la adicion final para el mes de diciembre, correspondiente a 15 dias de atencion, el
presupuesto quedd conformado por $37.873.116 de aportes ICBF y $757.462 de contrapartida
(2%), para un total adicionado de $38.630.578.

En consecuencia, el presupuesto asciende a $.664.482.950 corresponden a aportes del ICBF y
$13.530.432 a contrapartida.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3 [ T 8 ] 10 11 12 T E]
- Plazo de ejecucion
Hasta 2211212025
= AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL APORTES DEL CONTRATO
_ % 12,01% 12,01% 12,01% 10,20% 5,70% 100%
2 $79.831.062 $79.831.062 $79.831.062 $67.792 400 $37873.116 $664.482.950
- $1.596 621 $1.506.621 $1.5986 621 $1.506 621 §757 462 $1 3.51“.432'
$0|
L '%é
TOTAL DIAS ATENDIDOS
_ ) 19 22 22 18 21 245
- AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVEEMBRE DICIEMBERE vy TOTAL APORTES ICBF
FASE PREPARATORIA
5 $3.818.535 $3818.535 53818535 $3.818.535 $1.909 268 5954 634 $34.366.818
o 5 $1351 315 $13.521.315 $1351 315 $13.521315 $6 760 658 $3.380 320 5121.1.83$|
5 $12241.705 $12.241.705 $12.241.705 $12.241.705 $6.120.853 $3.060.426 '11“.175.3‘5'
-0 0 30 50 0 $0 0 ’Ol
a L2 TNA 22 2 TNA M1 2 ThA 282 2 TNA 287 €1 48D 119 L4 B L -1 ] wl

PRESUPUESTO CDI

Continua Jefferson exponiendo a detalle el Presupuesto mes de diciembre — Servicio CDI
El presupuesto adicionado para el mes de diciembre queda distribuido de la siguiente manera:

| TOTAL DIAS ATENDIDOS

1l| lil 1’| z‘ ﬂ‘ |l| 21' 245|

‘ JuLio ‘ AGOSTO ‘ SEPTIEMBRE ‘ OCTUBRE ‘ NOVIEMBRE ‘ DICIEMBRE DR TOTAL APORTES ICBF

FASE PRE PARATORIA

335 $3818 535 $3.818 535| $3.818.535/ $3 818535 $3818.535) $1.909 263 §954 634, $34.366.816|
315 $13521.315| $13.521.315| $13.521.315) $13.521 315 $13521.315] $6.760 658 53380 329| $121.691.836|
05 12241705 512241708 $12.241.705) $12.241704 $12241.705 $6.120853) 53060 426 $110.175.345]
50 ) 50 50| 50 50, 50 50| 50
23 $2.704 263 $2.704 263 $2.704 263 82704 263 $2704 263 $1352132 80| $23.662.302|
$0 ) $0| 80| $0| 80| 50| S0 0|
00 $3.000000 $3.000.000 $3.000.000) $3.117.968 $3117 968 -jo S1558984 50| $26.470.996|
$0 0| 0| S0| $0| 50| S0} S0 $0|
705 $12.241.705 $12 241 705 $12.241.705 $12 241 705 $12241.705] $6.120.853 S0 $107.114.919|
364 59793 364 59793364 50,793 354 $9793 364) 59793 364 5489 692) 52448 341 $88.140.276)
| §7.345023 5745029 §7.345.023] 57145023 §7.345.023] 2672512 $18% 255 $66.105.208)
u1 $2.448 341 s2u8 3“] $2.448 341 $2 448 341 $2448 341 $12241M1 $612 085 $22.035.070|
$0| 30| sﬂr 80| $0) 80| $0| 50| $0|
200 $1.708 000 $1564, nnnl $1.828.000) $1.710.000) $1.710.000) $855.000| $0| $12.7113.664|
128 $712.128) 712 1E[ §712.128) $712.128 §712.128| $470.760 s2722 521 $11.304.754|
e $16.070| $16. UWI $16.070| $229 392| $229 392 50} $0| $1.519.683)
59 52531398 5255139 54115508 s2531.389 s2531.389) s1.285.699 $1.144.800) saus29201
339 $72.081.839 | 5. .!Jl.!lﬁl $73.789.956 $72.415.128) $72.415.128) $36.207.564) $16.159.392| '$649.930.146

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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|
5876354 $253.900 §1.638.253 52431680 52,431,680/ 52431680 §1215.840 | $11.805.084)

$499 160 $899 424 $893 424 §449 712 $2.141.720|
$0|

gleg(ele

-

$876.364 $253.900 $1.638.263 $2.930.840| $3.331.104, $3.331.104| $1.665.652 $0/ $14.652.804,
'2.317.203 $72335.739| $73.576.092| $76.720.796| $75.746.232 $75.746.232| $37.873.118 $16.159.392| $664.482,950|

Coordinacioén: $1.909.268

Docentes perfil 1: $6.760.558

Docentes perfil 2: $6.120.853

Apoyo psicosocial: $1.352.132

Nutricionista perfil 1: $1.558.984

Auxiliares administrativos: $6.120.853
Manipuladoras de alimentos / gestores de alimentos: $4.896.682
Auxiliar de servicios generales: $3.672.512
Administrativos: $1.224.171

Servicios publicos: $855.000

Gastos operativos: $470.760
Mantenimientos y adecuaciones: $1.265.695
Material pedagogico: $1.215.840

Dotacién de aseo personal: $449.712

El valor total del presupuesto adicionado corresponde a $37.873.116, distribuido entre costos
directos e indirectos del servicio CDI.
Se aclara que el presupuesto del servicio EIC se mantiene sin modificaciones, conforme a lo
ejecutado hasta el 30 de noviembre.

Redistribuciéon de ahorros — Servicio CDI

Se identifican ahorros acumulados para el mes de diciembre por un valor total de $2.586.770,
los cuales se solicita redistribuir de la siguiente manera:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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6. SOCIALIZACION PROPUESTA - AHORROS
RUBRO ICBF PRESUPEUSTO EAS - NECESIDAD
COORDINADOR 3.818.535 1,08 2.062.009 | 1 1.909.268 152.725 1.909.268
AGENTES P1 2.704.263 10,80 14.603.020 | 5 6.760.658 - 6.760.658
AGENTES P2 2.448.341 E 5 6.120.853 1.721.510 6.120.853
PSICOSOCIALES 2.704.263 1,08 1.460.302 | 1 1.352.132 108.171 1.352.132
NUTRICIONISTAS 2.704.263 1,08 1.460302 | 1 1.558.984 - 98.682 1.558.984
AUXILIAR PEDAGOGICO 2.448.341 432 5.288417 | 5 6.120.853 - |- 832.436 6.120.853
GESTOR DE ALIMENTOS 2.448.341 432 5.288417 | 4 4.896.682 391.735 4.896.682
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 2.451.401 2,88 3.530.017 | 3 3.672.512 - 142.494 3.672.512
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2.448.341 1,08 1.322.104 | 1 1.224.171 97.934 1.224.171 -
SERVICIOS PUBLICOS 5.554 216 599.832 | 216 599.832 - 855.000 255.168
GASTOS OPERATIVOS 1.908 216 206.064 | 216 206.064 - 470.760 264.696
SEGURO NINOS (POLIZAS) 1.062 216| 114.696 | 216 = 114.696 = -
MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES 5.300 216 572.400 | 216 572.400 - - 1.265.695 693.295
MATERIAL DIDACTICO Y PAPELERIA 8.480 216 915.840 | 216 915.840 - - 1.215.840 300.000
DOTACION DE ASEO PERSONAL 4.164 216 449.712 | 216 449.712 - 449.712 -
TOTAL 37.873.116 (1322| § 36.359.958 | 2.586.770 |- 1.073.612 37.873.116 1.513.159

Los ahorros por valor de $ 2.586.770 del servicio CDI se solicitan sean distribuidos
asi:

Rubro del perfil de NUTRICIONISTA el valor de $98.682

Rubro del perfil de AUXILIAR PEDAGOGICO el valor de $832.436

Rubro del perfil de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES el valor de $142.494. [N
Rubro de SERVICIOS PUBLICOS por valor de $255.168.

Rubro de MATERIAL DIDACTICO DE CONSUMO por valor de $300.000.

Rubro de MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES el valor de $693.295

Rubro de GASTOS OPERATIVOS el valor de $264.696

Se precisa que el rubro correspondiente a la péliza de seguros de los nifios no se incluye dentro
del presupuesto de diciembre, toda vez que dichas pdlizas fueron cubiertas con recursos del
mes de noviembre, correspondientes a los meses de noviembre y diciembre. En consecuencia,
estos valores se mantienen como ahorros y se redistribuyen en los rubros anteriormente
sefalados, conforme a la metodologia aplicada desde el mes de abril.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Por parte de los enlaces financieros manifiestan que no hay observaciones frente a la
socializacion del presupuesto ajustado por cuanto se vienen manejando los mismos valores de
ejecucion del contrato.

4. Aprobacion del presupuesto
La supervisora de contrato procede a aprobar el presupuesto correspondiente a la prorroga del
mes de diciembre con las justificaciones del presupuesto ajustado.

5. Socializacioén vinculaciéon de Talento Humano
Se hace la presentacion del talento humano para los 15 dias de atencion del mes de diciembre
no se presenta cambios, no hay renuncias y se da continuidad a los mismos profesionales que
terminaron a 30 de noviembre, 26 en total de la modalidad Institucional y para etapa de fase de
cierre 19 personas incluidas 3 madres transito garantizando su continuidad hasta el final de la
ejecucion del contrato.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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TALENTO HUMANO
MODALIDAD INSTITUCIONAL CTO 86001912025

St S Lot — _

AGENTES EDUCATIVAS 0 5 5 CANTIDAD  Listado del talento humano contratado por
servicio (s)
AUXILIARES 5 4
PEDAGOGICAS -
1 Coordinador Pedagogico
APOYO PSICOSOCIAL 1
AUXILIAR 1 1 1 Auxiliares administrativos
ADMINISTRATIVO
COORDINADOR .
PEDAGOGICO 1 1 10 Agentes educativos
Lok G ol : 2 4 Gestoras de alimentos
AUXILIAR DE SERVICIOS " 3 X
GENERALES 3 Servicios Generales
GESTORAS DE AUMENTOS ] 4
TOTAL 26 PERSONAS

6. Socializacidon de propuestas Contrapartida y ahorros
¢ Propuesta Contrapartida

Teniendo en cuenta el valor total de contrapartida para el rubro de alimentos 1%
corresponde a $378.731 por lo anterior y teniendo en cuenta que es un recurso muy
minimo se solicita que el 1% que corresponde a dotacion se fortalezca en alimentos
de contrapartida asi teniendo un rubro total de $757.462, a continuacion, se
presenta la minuta nutricional por valor de $ 3.556 por usuario para el cumplimiento
de la ejecucion de dicho rubro.

-+
GRUPO DE ALIMENTO CANT
ALIMENTOS ENTREGA CAND VR UNIT ENTREGAR MRy
HUEVOS X

HUEVO UNDS 5 3.250 250gr 692.250

LOGISTICA Y LOGISTICA Y

TRANSPORTE TRANSPORTE = S 1 D
TOTAL 757.462

En el marco del comité queda aprobada la propuesta de contrapartida desde el area financiera y
nutricional de fortalecer el recurso de alimentacion de contrapartida con la minuta socializada, asi
mismo desde supervision se solicita establecer fecha de la entrega de estos alimentos, la cual se
fija para el 10 de diciembre, e informar oportunamente para su revision, en ese mismo orden de
ideas se solita que el informe de la entrega de estos alimentos correspondientes al rubro de
contrapartida se envie a supervision el dia 12 de diciembre.

e Propuesta de ahorros

RUBRO ICBF PRESUPEUSTO EAS - NECESIDAD
COORDINADOR 3.818.535 1,08 2.062.009 | 1 1.909.268 | 152.725 1.909.268 B
AGENTES P1 2704263 | 10,80] 14.603.020| 5 6.760.658 - 6.760.658 -
AGENTES P2 2.448.341 - [ 5 6.120.853 | 1.721.510 6.120.853 -
PSICOSOCIALES 2.704.263 1,08 1460302 | 1 1352132 | 10817 1352.132 B
NUTRICIONISTAS 2.704.263 1,08 1460302 | 1 1.558.984 - |- 98682 1.558.984 -
AUXILIAR PEDAGOGICO 2.443.341 432 5288417 | 5 6.120.853 - |- 83243 6.120.853 B
GESTOR DE ALIMENTOS 2.448.311 432 5.288.417 | 4 4.896.682 | 391735 4.896.682 -
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES | 2.451.401 2,88 3.530.017 | 3 3.672.512 - |- 14294 3672512 B
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2.448.341 1,08 1322104 | 1 1.224.171 97.934 1.224.171 -
SERVICIOS PUBLICOS 5.554 216 599.832 | 216 599.832 = = 855.000 755.168
GASTOS OPERATIVOS 1.908 216 206.064 | 216 206.064 = = 470.760 264.696
SEGURO NINOS (POLIZAS) 1.062 216 114.6% | 216 = 114.6% - -
MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES 5.300 216 572.400 | 216 572.400 B - 1.265.695 693.295
MATERIAL DIDACTICO ¥ PAPELERTA 8.480 216 915.840 | 716 915.840 = = 1.215.840 300.000
DOTACION DE ASEQ PERSONAL 2164 216 249.712 | 216 449712 = 449712 =
TOTAL 37.873.116|1322| § 36.359.958| 2.586.770 - 1.073.612|  37.873.116 1.513.159
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Los ahorros por valor de $ 2.586.770 del servicio CDI se solicitan sean distribuidos

asi:

Rubro del perfil de NUTRICIONISTA el valor de $98.682

Rubro del perfil de AUXILIAR PEDAGOGICO el valor de $832.436
Rubro del perfil de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES el valor de $142.494.
Rubro de SERVICIOS PUBLICOS por valor de $255.168.

Rubro de MATERIAL DIDACTICO DE CONSUMO por valor de $300.000.
Rubro de MANTENIMIENTO Y ADECUACIONES el valor de $693.295
Rubro de GASTOS OPERATIVOS el valor de $264.696

En el marco del comité queda aprobada la propuesta de ahorros por cuanto se siguen
manejando los mismos perfiles y valores anteriormente aprobados.

7. Socializacion de fase de cierre especificando talento humano a contratar.
Se dan a conocer las actividades ajustadas segun las recomendaciones que desde supervision
se realizaron en la fase de cierre en los aspectos técnicos.

paredes y techos)

Desinfeccion de cocina (estufas,
neveras, pisos, paredes y techos)

Gestoras de aliment
oS

FECHA ACTIVIDADES RESPONSABLES HORARIO
Inicio del inventario de| Gestoras
cocina: utensilios, menaje, electrodo | de Alimentos. Coordi
meésticos, insumos no perecederos. | nacion
Limpieza y desinfeccion
15 de Diciembre 2025 —— ; , i .
Iniciar inventario de mobiliario] Agentes educativas 8:00 AM
y equipos pedagdgicos por salitas a 4:00 pm
Limpieza y desinfeccién
Iniciar inventario de mobiliario| Servicios generales
y equipos antropomeétricos, sillas de| Administrativa
adultos.
Limpieza y desinfeccion
Revision de carpetas y escaner Coordinacion Admini
strativa
Agentes educativas
16 de Diciembre 2025 || avado y desinfeccion de bafios de| Servicios generales
nifos, nifas y 8:00 AM
adultos (baterias sanitarias, pisos, a 4:00 pm

17 de Diciembre 2025

Revision de documentacion de
componentes y escaner

Coordinacion
Administrativa Agent
es educativas
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Lavado y desinfeccion de cobijas,
colchonetas, sabanas, cuarto de| Servicios generales |8:00 AM
aseo, bodegas y a 4:00 pm
tarros de almacenamiento.
Organizacion y scanner de Gestoras de aliment
documentacion de area de cocina [0S
Lavado y desinfeccion de salitas de| Agentes educativas
atencion (pisos, paredes Yy techo)| Servicios generales

18 de Diciembre 2025 |interno y externo. Gestoras de

alimentos 8:00 AM

Organizacion de A 4:00 pm
plan de continuidad, registros pedag | Coordinacion Admini
ogicos de planeacion. strativa
Documentacion de talento humano

19 de Diciembre 2025 [Lavado y desinfeccion de entrada dell Coordinacion Admini
CDI, pasillo o patio, sillas de nifios,| strativa Agentes edu
cunas. cativas Servicios ge (8:00 AM
Cuarto de  botiquin y demas| nerales Gestoras de |A 4:00 pm
espacios comunes. alimentos

22 de Diciembre 2025 |Acta de entrega del CDI Coordinacion Admini
Informe de limpieza y desinfeccion| strativa Agentes edu
de los ambientes del CDI. cativas Servicios ge [8:00 AM
Limpieza y desinfeccién de nerales Gestoras de |A 4:00 m

oficinas.

alimentos

Finalizada la socializacion se solicita se ajuste la propuesta de fase de cierre tanto en los aspectos
técnicos como financieros por cuanto se propone pintura para los dos CDI tantas paredes internas
como externas lo cual se saldria del presupuesto y desde supervision se deja claro en el marco
del comité, que en la verificacion de esta fase de cierre se exigira del cumplimiento tal cual como
esta especifica en la propuesta que se aprueba.

Desde coordinacion general se aclara que la pintura segun el presupuesto no alcanzaria para
todas las paredes externa e internas si no para las mas deterioradas, es asi que el sefior Alvaro
Regalado como socio mayoritario interviene y solicita a supervision se les permita ajusta la
propuesta de adecuacion especificando que zonas y paredes adicionando registro fotografico de
las mismas que se van a entregar pintadas con el recurso que se cuenta para mantenimiento, por
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lo anterior desde supervision se solicita que enviar propuesta ajustada de fase de cierre con los
aspectos técnicos y financieros para el dia siguiente al comité 03 de diciembre.

8. Proposiciones y varios

Desde de supervision se solicita revisar fechas para la entrega de informes técnico y financiero,
de la fase de cierre, ante esto el financiero de la EAS y coordinadora general confirman que
haciendo los pagos oportunos se podria entregar el 23 de diciembre, quedando pendiente el
extracto bancario que se enviaria el 5 de enero 2026, sin embargo, desde el operador se propone
anexar el movimiento auxiliar de banco.

Asi mismo desde supervisién pregunta si es posible entregar el informe técnico y financiero del
mes de diciembre para el 29 de diciembre.

Por lo anterior desde el operador confirma que si es posible entregar el dia 29 de diciembre el
informe técnico admirativo.

Por otra parte, se informa que por correo electrénico se notificara la fecha de recepcion de
inventario de CDI y se realiza la sugerencia a la coordinacion general que el dia 10 de diciembre
que se realizara el COMPOS y PIIAFF en San Miguel se lo comprometa al alcalde que se
garantice el contrato de vigilante durante el mes de diciembre y enero.

En este punto interviene Jefferson financiero de la EAS quien menciona que es importante este
aspecto de garantizar la vigilancia por cuanto se hizo un acercamiento al CDI antes de dar inicio
a la ejecucion del contrato y se encontré un cambuche de habitantes de la calle, por eso es
importante para evitar poner en riesgo las instalaciones de los CDI, por lo anterior se sugiere
desde supervision que se deben abordar todos estos puntos en el COMPOS y mesa PIIAF.

Agotados todos los puntos a tratar y sin mas intervenciones que realizar se da por finalizado el
Comité Extraordinario por la segunda modificacion del contrato N.° 86001912025 suscrito entre
la EAS Alma de Vida e ICBF con ejecucion en el municipio de San Miguel.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Ajustar propuesta técnica y
financiero de propuesta de EAS 03-12-2025

fase de cierre

Entrega de alimentos de

rubro contrapartida BAS 1012202
Informe ' de  propuesta EAS 12-12-2025
contrapartida

Irrlfo.rme fase ‘ de cierre EAS 23-12-2025
técnico y financiero

Extracto bancario fase de EAS 5-01-2026

cierre
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Entrega de informe técnico y
administrativo del mes de EAS 29-12-2025
diciembre.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o roI_I Entidad Firma
Dependencia
, . .. Fecha Hora Lugar
Préxima reunién

Colaborador que elabora el
acta:

Ana Cristina Bados Montano FUNAVI - AL

Maria Eugenia Salazar Perez

Yesika Luz Correa Agresot Daniela Vera

JHEFERSON Z FINANCIERO FUNAVI Julieth Noreydi Ortega Penafiel

Rosero Edith Meneses
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