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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 5 

Hora: 9:30 am Fecha: 02/12/2025 

Lugar: TEAMS 

Dependencia que 
Convoca: 

Primera Infancia 

Proceso: Misional, Promoción, Prevención 

Objetivo: 

Realizar Comité extraordinario con la EAS FUNDACION ALMA DE 
VIDA, contrato No. 86001912025 de los servicios de educación inicial 
campesina-EIC y Centro de Desarrollo infantil CDI en el municipio de 
San Miguel, por concepto de la 3 adición. 

 

Agenda:  

1. Saludo por parte de ICBF y Operador 

2.    Lectura de los clausulados modificados 

3.    Socialización del presupuesto 

•     Presupuesto Inicial 

•     Presupuesto Ajustado 

4.    Aprobación del presupuesto 

5.    Socialización vinculación del talento humano 

6.       Socialización  propuestas - Contrapartida y ahorros  

6.      Socialización   propuesta fase de cierre, especificando TH 

7.    Proposiciones y Varios 

Desarrollo:  

1. Saludo por parte de ICBF y Operador 

La supervisora de contrato Dra María Eugenia Salazar Pérez brinda un saludo cordial de 
bienvenida al talento humano de la EAS y al equipo de primera infancia de ICBF del centro zonal 
La Hormiga, dando gracias a Dios por permitir estar presentes de forma asincrónica mediante 
plataforma TEAMS para el desarrollo del comité extraordinario que se ha convocado por la tercera 
modificación del contrato 86001912025 suscrito entre el Instituto colombiano de bienestar familiar 
ICBF y la fundación Alma de Vida, seguidamente se da apertura al mismo y sede la palabra a la 
representante legal. 
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Es así que toma la palabra la palabra la señora Verónica Cabrera quien manifiesta que en el 
comité la acompaña el socio mayoritario Álvaro Regalado, coordinadora Mónica Quiroz, el 
financiero Jheferson Zemanate, agradece este espacio de diálogo y prestos a recibir 
orientaciones dirigidas al fortalecimiento de la ejecución del contrato. 
 
Dando continuidad a la agenda se procede a dar lectura a de los clausurados modificados  

2. Lectura de los clausulados modificados 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y Decretos 
reglamentarios es procedente celebrar la presente Modificación al Contrato de aporte en mención, 
cuyo tenor quedará de la siguiente manera:  
 
PRIMERA: Adicionar al contrato No. 86001912025 la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES 
SEISCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($38.630.578) 
al contrato de la referencia, compuesto de la siguiente manera: TREINTA Y SIETE MILLONES 
OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CIENTO DIECISÉIS M/CTE ($37.873.116) como aporte 
del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, los aportes de contrapartida que 
realiza la EAS, por valor de SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS 
SESENTA Y DOS PESOS MCTE ($ 757.462), dando como resultado un valor total del contrato 
equivalente a DOS MIL TRESCIENTOS TRECE MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL 
TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($2.313.728.033).  
 
SEGUNDA: Modificar el Numeral Octavo: “Valor del Contrato y Forma de Pago” de los Estudios 
Previos, la cláusula 6 FORMA DE PAGO de las CLAUSULAS CONTRACTUALES Y 
LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DE APORTE, las cuales 
quedaron de la siguiente manera: CLAUSULA 6 DE LAS CLAUSULAS CONTRACTUALES Y 
LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DE APORTE Y NUMERAL 
8 DEL ESTUDIO PREVIO 
  
El presupuesto oficial para la presente contratación es de DOS MIL TRESCIENTOS TRECE 
MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL TREINTA Y TRES PESOS MCTE 
($2.313.728.033), distribuidos de la siguiente manera:  
1. La suma de DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS 
DIECISIETE MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.268.217.133) como aporte del 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los beneficiarios. 2.El 
valor del aporte que realizará la EAS por CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ 
MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE (45.510.900) equivalente al DOS (2%) del valor total de 
aportes del ICBF, de acuerdo con el ofrecimiento realizado por la EAS en la carta de presentación. 
  
Nota1: El valor de la presente invitación fue calculado con las canastas o costos de referencia de 
cada servicio de atención. Este valor es estimado, teniendo en cuenta que puede variar de 
acuerdo con la fecha de inicio del contrato.  
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DEL CONTRATO ELECTRONICO. Nota: En el numeral 3 Bienes y Servicios del contrato 
electrónico, quedará de la siguiente manera: DOS MIL TRESCIENTOS TRECE MILLONES 
SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($2.313.728.033) 1. La 
suma de DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS DIECISIETE 
MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.268.217.133) como aporte del INSTITUTO 
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los beneficiarios. 2. El valor del 
aporte que realizará la EAS CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL 
NOVECIENTOS PESOS M/CTE (45.510.900) equivalente al DOS (2%) del valor total de aportes 
del ICBF, de acuerdo con el ofrecimiento realizado por la EAS en la carta de presentación. 
 
TERCERA: PRÓRROGA: El plazo de ejecución del contrato se prorrogará hasta el día 22 de 
diciembre de 2025, por lo que se hace necesario Modificar el numeral 2.2. Plazo de Ejecución de 
los ESTUDIOS PREVIOS, y la Cláusula 4. Plazo de ejecución de las CLAUSULAS 
CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES, Y ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DE 
APORTE y las fechas del contrato electrónico las cuales quedarán de la siguiente manera: El 
plazo de ejecución del contrato será hasta el 22 de diciembre de 2025 contado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución y suscripción de acta de inicio. 
NOTA 1: Para efectos del contrato electrónico se modificará el plazo de ejecución será hasta el 
22 de diciembre de 2025. NOTA 2: Este contrato de aporte incluye la atención en Centro de 
Desarrollo Infantil (CDI) y en Educación Inicial Campesina (EIC). En relación con este último 
servicio, los recursos disponibles solo garantizan su operación hasta el 30 de noviembre de 2025, 
por lo que no será objeto de prórroga. No obstante, esta situación no afecta la continuidad del 
servicio del CDI, el cual sí contará con prórroga hasta el 22 de diciembre del presente año.  
 
CUARTA: Modificar el numeral CUARTO: ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
Y PRESUPUESTO OFICIAL de los estudios previos que forman parte integral del presente 
contrato de aporte, lo cual quedará de la siguiente manera: El valor del presente contrato 
corresponde hasta la suma de DOS MIL TRESCIENTOS TRECE MILLONES SETECIENTOS 
VEINTIOCHO MIL TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($2.313.728.033 
 
1. La suma de DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS 
DIECISIETE MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($2.268.217.133) como aporte del 
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atención de los beneficiarios.  
2. El valor del aporte que realizará la EAS CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS DIEZ 
MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE (45.510.900) equivalente al dos (2%) del valor de los aportes 
del ICBF. Nota 1: Este valor es estimado, teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la 
fecha de inicio del contrato. 
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3. Socialización del presupuesto  
 

• Presupuesto Ajustado 

Se realizó la socialización del presupuesto inicial del servicio CDI, el cual ascendía a 
$638.648.496 correspondientes a aportes del ICBF y $12.772.970 por concepto de contrapartida. 

 

Con la adición final para el mes de diciembre, correspondiente a 15 días de atención, el 
presupuesto quedó conformado por $37.873.116 de aportes ICBF y $757.462 de contrapartida 
(2%), para un total adicionado de $38.630.578. 

En consecuencia, el presupuesto asciende a $.664.482.950 corresponden a aportes del ICBF y 
$13.530.432 a contrapartida. 
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PRESUPUESTO CDI 

 Continua Jefferson exponiendo a detalle el Presupuesto mes de diciembre – Servicio CDI 
El presupuesto adicionado para el mes de diciembre queda distribuido de la siguiente manera: 
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• Coordinación: $1.909.268 
• Docentes perfil 1: $6.760.558 
• Docentes perfil 2: $6.120.853 
• Apoyo psicosocial: $1.352.132 
• Nutricionista perfil 1: $1.558.984 
• Auxiliares administrativos: $6.120.853 
• Manipuladoras de alimentos / gestores de alimentos: $4.896.682 
• Auxiliar de servicios generales: $3.672.512 
• Administrativos: $1.224.171 
• Servicios públicos: $855.000 
• Gastos operativos: $470.760 
• Mantenimientos y adecuaciones: $1.265.695 
• Material pedagógico: $1.215.840 
• Dotación de aseo personal: $449.712 

El valor total del presupuesto adicionado corresponde a $37.873.116, distribuido entre costos 
directos e indirectos del servicio CDI. 
Se aclara que el presupuesto del servicio EIC se mantiene sin modificaciones, conforme a lo 
ejecutado hasta el 30 de noviembre. 

Redistribución de ahorros – Servicio CDI 

Se identifican ahorros acumulados para el mes de diciembre por un valor total de $2.586.770, 
los cuales se solicita redistribuir de la siguiente manera: 
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Se precisa que el rubro correspondiente a la póliza de seguros de los niños no se incluye dentro 
del presupuesto de diciembre, toda vez que dichas pólizas fueron cubiertas con recursos del 
mes de noviembre, correspondientes a los meses de noviembre y diciembre. En consecuencia, 
estos valores se mantienen como ahorros y se redistribuyen en los rubros anteriormente 
señalados, conforme a la metodología aplicada desde el mes de abril. 
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Por parte de los enlaces financieros manifiestan que no hay observaciones frente a la 
socialización del presupuesto ajustado por cuanto se vienen manejando los mismos valores de 
ejecución del contrato. 
 

4. Aprobación del presupuesto 
La supervisora de contrato procede a aprobar el presupuesto correspondiente a la prórroga del 
mes de diciembre con las justificaciones del presupuesto ajustado. 
 

5. Socialización vinculación de Talento Humano 
Se hace la presentación del talento humano para los 15 días de atención del mes de diciembre 
no se presenta cambios, no hay renuncias y se da continuidad a los mismos profesionales que 
terminaron a 30 de noviembre, 26 en total de la modalidad Institucional y para etapa de fase de 
cierre 19 personas incluidas 3 madres transito garantizando su continuidad hasta el final de la 
ejecución del contrato. 
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6. Socialización de propuestas Contrapartida y ahorros 

• Propuesta Contrapartida  

 

En el marco del comité queda aprobada la propuesta de contrapartida desde el área financiera y 
nutricional de fortalecer el recurso de alimentación de contrapartida con la minuta socializada, así 
mismo desde supervisión se solicita establecer fecha de la entrega de estos alimentos, la cual se 
fija para el 10 de diciembre, e informar oportunamente para su revisión, en ese mismo orden de 
ideas se solita que el informe de la entrega de estos alimentos correspondientes al rubro de 
contrapartida se envíe a supervisión el día 12 de diciembre. 

• Propuesta de ahorros  
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En el marco del comité queda aprobada la propuesta de ahorros por cuanto se siguen 
manejando los mismos perfiles y valores anteriormente aprobados. 
 

7. Socialización de fase de cierre especificando talento humano a contratar. 
Se dan a conocer las actividades ajustadas según las recomendaciones que desde supervisión 
se realizaron en la fase de cierre en los aspectos técnicos. 
  

FECHA ACTIVIDADES RESPONSABLES HORARIO 

 
 
 
 
15 de Diciembre 2025 

Inicio del inventario de 
cocina: utensilios, menaje, electrodo
mésticos, insumos no perecederos. 
Limpieza y desinfección 

Gestoras 
de Alimentos. Coordi
nación 

 
 
 
 
 
8:00 AM 
a 4:00 pm 

Iniciar inventario de mobiliario 
y equipos pedagógicos por salitas 
Limpieza y desinfección 

Agentes educativas 

Iniciar inventario de mobiliario 
y equipos antropométricos, sillas de 
adultos. 
Limpieza y desinfección 

Servicios generales 
Administrativa 

 
 
 
16 de Diciembre 2025 

Revisión de carpetas y escáner Coordinación Admini
strativa 
Agentes educativas 

 
 
 
 
8:00 AM 
a 4:00 pm 

Lavado y desinfección de baños de 
niños, niñas y 
adultos (baterías sanitarias, pisos, 
paredes y techos) 

Servicios generales 

Desinfección de cocina (estufas, 
neveras, pisos, paredes y techos) 

Gestoras de aliment
os 

 
 
17 de Diciembre 2025 

Revisión de documentación de 
componentes y escáner 

Coordinación 
Administrativa Agent
es educativas 
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Lavado y desinfección de cobijas, 
colchonetas, sabanas, cuarto de 
aseo, bodegas y 
tarros de almacenamiento. 

 
Servicios generales 

 
8:00 AM 
a 4:00 pm 

Organización y scanner de 
documentación de área de cocina 

Gestoras de aliment
os 

 

 
 
18 de Diciembre 2025 

Lavado y desinfección de salitas de 
atención (pisos, paredes y techo) 
interno y externo. 

Agentes educativas 
Servicios generales 
Gestoras de 
 alimentos 

 
 
 
8:00 AM 
A 4:00 pm Organización de 

plan de continuidad, registros pedag
ógicos de planeación. 
Documentación de talento humano 

  
Coordinación Admini
strativa 

19 de Diciembre 2025 Lavado y desinfección de entrada del 
CDI, pasillo o patio, sillas de niños, 
cunas. 
Cuarto de botiquín y demás 
espacios comunes. 

Coordinación Admini
strativa Agentes edu
cativas Servicios ge
nerales Gestoras de 
alimentos 

 
 
8:00 AM 
A 4:00 pm 

22 de Diciembre 2025 Acta de entrega del CDI 
Informe de limpieza y desinfección 
de los ambientes del CDI. 
Limpieza y desinfección de 
oficinas. 

Coordinación Admini
strativa Agentes edu
cativas Servicios ge
nerales Gestoras de 
alimentos 

 
 
8:00 AM 
A 4:00 m 

 
Finalizada la socialización se solicita se ajuste la propuesta de fase de cierre tanto en los aspectos 
técnicos como financieros por cuanto se propone pintura para los dos CDI tantas paredes internas 
como externas lo cual se saldría del presupuesto y desde supervisión se deja claro en el marco 
del comité, que en la verificación de esta fase de cierre se exigirá del cumplimiento tal cual como 
esta especifica en la propuesta que se aprueba. 
 
Desde coordinación general se aclara que la pintura según el presupuesto no alcanzaría para 
todas las paredes externa e internas si no para las más deterioradas,  es así que el señor Álvaro 
Regalado como socio mayoritario interviene y solicita a supervisión se les permita ajusta la 
propuesta de adecuación especificando que zonas y paredes adicionando registro fotográfico de 
las mismas que se van a entregar pintadas con el recurso que se cuenta para mantenimiento, por 
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lo anterior desde supervisión se solicita que enviar propuesta ajustada de fase de cierre con los 
aspectos técnicos y financieros para el día siguiente al comité 03 de diciembre. 
 

8. Proposiciones y varios  
 

Desde de supervisión se solicita revisar fechas para la entrega de informes técnico y financiero, 
de la fase de cierre, ante esto el financiero de la EAS y coordinadora general confirman que 
haciendo los pagos oportunos se podría entregar el 23 de diciembre, quedando pendiente el 
extracto bancario que se enviaría el 5 de enero 2026, sin embargo, desde el operador se propone 
anexar el movimiento auxiliar de banco. 
Así mismo desde supervisión pregunta si es posible entregar el informe técnico y financiero del 
mes de diciembre para el 29 de diciembre. 
Por lo anterior desde el operador confirma que si es posible entregar el día 29 de diciembre el 
informe técnico admirativo. 
 
Por otra parte, se informa que por correo electrónico se notificara la fecha de recepción de 
inventario de CDI y se realiza la sugerencia a la coordinación general que el día 10 de diciembre 
que se realizara el COMPOS y PIIAFF en San Miguel se lo comprometa al alcalde que se 
garantice el contrato de vigilante durante el mes de diciembre y enero. 
En este punto interviene Jefferson financiero de la EAS quien menciona que es importante este 
aspecto de garantizar la vigilancia por cuanto se hizo un acercamiento al CDI antes de dar inicio 
a la ejecución del contrato y se encontró un cambuche de habitantes de la calle, por eso es 
importante para evitar poner en riesgo las instalaciones de los CDI, por lo anterior se sugiere 
desde supervisión que se deben abordar todos estos puntos en el COMPOS y mesa PIIAF. 
 
Agotados todos los puntos a tratar y sin más intervenciones que realizar se da por finalizado el 
Comité Extraordinario por la segunda modificación del contrato N.º 86001912025 suscrito entre 
la EAS Alma de Vida e ICBF con ejecución en el municipio de San Miguel. 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

Ajustar propuesta técnica y 

financiero de propuesta de 

fase de cierre 
EAS 03-12-2025 

Entrega de alimentos de 

rubro contrapartida 
EAS 10-12-2025 

Informe de propuesta 

contrapartida 
EAS 12-12-2025 

Informe fase de cierre 

técnico y financiero 
EAS 23-12-2025 

Extracto bancario fase de 

cierre 
EAS 5-01-2026 
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Entrega de informe técnico y 

administrativo del mes de 

diciembre. 

EAS 29-12-2025 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / 
Dependencia 

Entidad Firma 

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

   

Colaborador que elabora el 
acta: 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 


